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Vi lever i en allt mer komplex vérld. Mdjligheter varvas stindigt med utmaningar. Nya krav pd kunskap,
ledarskap och héllbarhet stélls for att mdta ett arbetsliv dér ohdlsa Iénge varit ett dkande problem.
Ingen enskild metod eller person laser allt. Dérfdr har vi sett vdrdet av samverkan - att teknik, kropp, team
och ledarskap fiirenas i en kraftig fight for hallbarhet och for det goda medarhetarskapet!

MATNINGAR SOM GOR SKILLNAD MODIGT LEDARSKAP
Genom modern teknologi och bepriivad vetenskap, fangar Howdy-appen Langsiktig individuell ledartréning
upp tidiga signaler p ohélsa, varpd ett beredskapsteam bistar med att i en tydlig och strukturerad form
skapa handling. Howdy mter och forbdttrar personalens hdlsafir - detta ger riktigt vass utveckling
hallbar fordndring. ®® = fir bade ledare och verksamhet.
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HALLBARA TEAM OCH MEDARBETARE

Personalen dr jamte produkten faretagets framsta 2 @ 8

resurs. KAHEMI optimerar team och langsiktigt
medarbetarskap, laser konflikter och imple-
menterar strategier for ett héllbart humankapital.
TRANA SOM EN MASTARE
Véirldsmastaren i mellanvikt 1999-02 Armand Krajnc ger via sitt unika
tréningskoncept med 108 dvningar, alla mijlighet fir alla fa ut higsta
mijliga potential av sin tréning. Lat "Twelve Rounds” firdndra er syn pé
tréining - hoka skréiddarsydda inspirationsdagar! armandkrainc.com
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"En modig ledare végar
kahemi.com @@@ fatta bra beslut!”
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